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Analyse &Tal

Analyse & Tal sgger en

Kollega til evalueringsomradet

| Analyse & Tal arbejder vi for at skabe et mere lige og demokratisk samfund. Det gor vi blandt andet gennem
evalueringssamarbejder med civilsamfundsorganisationer og offentlige institutioner, der afprever, udvikler og
skalerer forskellige indsatser til fordel for bestemte grupper eller ssmfundet som helhed. Den seneste tid har vi
intensiveret dette arbejde. Derfor sager vi en steerk og selvstaendig analysekonsulent, der kan veere med til at
lofte vores nuveerende evalueringsprojekter, skserpe vores metoder og udvide vores kreds af
samarbejdspartnere.

Vi seger dig...

- der har styr péa de kvalitative og kvantitative undersegelsesmetoder, herunder iseer interview, fokusgrupper og
survey, men det er ogsa en styrke at kende til registerundersegelser og effektmalinger.

Du har forstaelse for konsulentverdenen og forstar at begé dig i et arbejdsliv, hvor vi hele tiden ma gere os
attraktive for potentielle kunder. Det indebaerer blandt andet at ops@ge nye kunder og samarbejdspartnere,
vedligeholde kontakten til de eksisterende, og formidle vores kompetencer og resultater skriftligt og mundtligt.
Det indebeerer ogsa, at du har et gre til evalueringsverdenen og felger med i de metodiske og strategiske
stremninger heri.

Du har erfaringer med at drive eller evaluere projekter i stgrre eller mindre civilsamfundsorganisationer. Vores
tilgang til evalueringer er blandt andet at indgéd som lebende sparringspartner pa projekter, hvilket betyder, at
du ikke kun observerer og vurderer virkninger ved projektets afslutning, men er i labende dialog med vores
kunder og aktivt gar ind i projektets forandringsteori.

Du har lyst til at drive en virksomhed sammen med de gvrige ca. 15 medarbejdere. Analyse & Tal er demokratisk
ejet og ledet, hvilket betyder, at vi deler ansvaret for virksomhedens gkonomi, udvikling og arbejdsmilje.

Kort sagt sgger vi dig, der

e kender til arbejde med evalueringer og har lyst til at videreudvikle dette som forretningsomrade i
Analyse & Tal

e har solide metodiske kompetencer inden for kvantitative og kvalitative metoder, og lysten til at bruge
dem

e har forstéelse for projekter og indsatser inden for civilsamfundsorganisationer

e er udadvendt og har lyst til at indgd i lsbende dialog med kunder og samarbejdspartnere, og opsege
og mgde nye

e  kan formidle pé skrift og mundtligt

e breender for at skabe en god arbejdsplads for alle i en kooperativ virksomhed

Velkommen til et kooperativt faellesskab

Hos Analyse & Tal arbejder vi med tre ligeveerdige bundlinjer: At drive en skonomisk beeredygtig virksomhed, at
bidrage til et mere lige og demokratisk samfund og at udvikle en arbejdsplads, der skaber det bedst mulige
arbejdsmilje for medarbejderne. Derfor har vi valgt at organisere os som et kooperativ, hvor vi deler ledelse og
lon lige.
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Vi kan tilbyde

Medejerskab i Analyse & Tal. Du vil treede ind som partner pa lige fod med dine kollegaer

Et tveerfagligt miljg med hgj ekspertise, hvor idéer og metodisk nerderi fyger om grene

Et arbejdsmiljg, hvor vi passer pa hinanden, og hvor der er plads til livet

Fleksible arbejdstider og mulighed for delvist hjemmearbejde parallelt med et ansvar for at skabe et
godt kollektivt arbejdsmiljo

Mulighed for at indgé i og videreudvikle en demokratisk arbejdsplads

Mulighed for at arbejde pa projekter, der bidrager til et mere lige og demokratiske samfund

Du kan orientere dig i nogle af vores tidligere opgaver her: https://www.ogtal.dk/publikationer

Tov ikke med at sende os din ansegning!

Hvis ovenstdende lyder som noget for dig, s& send os dit CV og en ansggning. Vi holder samtaler lgbende, sa
tov ikke med at tage kontakt. Frist for anseggninger er 22. januar 2025, og samtalerne vil ligge i uge 5. Ansagningen
sendes til Malte Moll Wingender p& malte@ogtal.dk. Har du spergsmal til stillingen, er du ogsé velkommen til at
kontakte Malte pa malte@ogtal.dk eller tif. 40543264.


https://www.ogtal.dk/publikationer
mailto:malte@ogtal.dk

	Kollega til evalueringsområdet
	Vi søger dig…
	Velkommen til et kooperativt fællesskab


